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ISTITUTO PROFESSIONALE per i SERVIZI SOCIO SANITARI 

MATERIA: DIRITTO E LEGISLAZIONE SOCIO SANITARIA 

V SSS Sez. A 

DOCENTE: Prof. Michele Rega 

 
 
 

PERCORSO A: LE SOCIETA’ 
 

LEZIONE 1: I PRINCIPI GENERALI SUL FUNZIONAMENTO DELLE SOCIETA’ 
 

1.   L’IMPRESA COLLETTIVA E LE SOCIETA’ 

2.   IL CONTRATTO DI SOCIETA’ 

3.   I REQUISITI ESSENZIALI DEL CONTRATTO DI SOCIETA’ 

4.   I TIPI DI SOCIETA’ 

5.   SOCIETA’ COMMERCIALI E NON COMMERCIALI 

6.   SOCIETA’ DI PERSONE E SOCIETA’ DI CAPITALI 

7.   SOCIETA’ LUCRATIVE E SOCIETA’ MUTUALISTICHE 

8.   L’AUTONOMIA PATRIMONIALE 
 

 
LEZIONE 2: LA SOCIETA’ SEMPLICE 

 

1.   LA COSTITUZIONE DELLA SOCIETA’ 

2.   I CONFERIMENTI 

3.   DIRITTI E OBBLIGHI DEI SOCI 

4.   RAPPORTI TRA SOCIE E TERZI ESTRANEI ALLA SOCIETA’ 

5.   L’AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ 

6.   LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA’ SEMPLICE 

7.   LO SCIOGLIMENTO DEL SINGOLO RAPPORTO SOCIALE 
 

 
LEZIONE 3: LE ALTRE SOCIETA’ DI PERSONE 

 

1.   LA SOCIETA’ IN NOME COLLETTIVO 

2.   LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA’ IN NOME COLLETTIVO 

3.   LA SOCIETA’ IN ACCOMANDITA SEMPLICE 

4.   LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA’ IN ACCOMANDITA SEMPLICE 
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LEZIONE 4: LA SOCIETA’ PER AZIONI 
 

1.   I TIPI E CARATTERI DELLE SOCIETA’ DI CAPITALI 

2.   LA SOCIETA’ PER AZIONI: NOZIONI E COSTITUZIONE 

3.   IL SOCIO: DIRITTI E DOVERI 

4.   GLI ORGANI DELLA S.P.A. 

5.   LE AZIONI E LA GESTIONE DEL CAPITALE 

6.   LA DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI E LE OPERAZIONI SULLE PROPRIE AZIONI 

7.   LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA’ PER AZIONI 

8.   SCRITTURE CONTABILI E LIBRI SOCIALI 

9.   IL BILANCIO 

10. PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO 
 
 

 
LEZIONE 5: LE ALTRE SOCIETA’ DI CAPITALI 

 

1.   LA SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LIMITATA: COSTITUZIONE E PARTECIPAZIONE SOCIALE 

2.   I SOCI 

3.   GLI ORGANI DELLA S.R.L. 

4.   LA SOCIETA’ IN ACCOMANDITA PER AZIONI 
 

 
LEZIONE 6: LE SOCIETA’ COOPERATIVE 

 

1.   LO SCOPO MUTUALISTICO E LE SOCIETA’ COOPERATIVE 

2.   LE SOCIETA’ COOPERATIVE. NOZIONE 

3.   LA MUTUALITA’ PREVALENTE 

4.   COSTITUZIONE 

5.   ACQUISTO DELLA QUALITA’ DI SOCIO 

6.   PARTECIPAZIONE DEL SOCIO 

7.   IL PATRIMONIO 

8.   ORGANI SOCIALI 

9.   SCIOGLIMENTO E OPERAZIONI STRAORDINARIE 

10. LE SOCIETA’ DI MUTUA ASSICURAZIONE 

11. LE COOPERATIVE SOCIALI 
 

 
PERCORSO B: LE AUTONOMIE TERRITORIALI E LE RETI SOCIALI 
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LEZIONE 1: LE AUTONOMIE TERRITORIALI 
 

1.   UNO STATO UNITARIO TRA AUTONOMIA E DECENTRAMENTO 

2.   L’AUTONOMIA NELLA COSTITUZIONE 

3.   IL PRINCIPIO DI SUSSIDIARIETA’ 

4.   LE REGIONI: A STATUTO ORDINARIO E SPECIALE 

5.   L’AUTONOMIA DELLE REGIONI 

6.   IL SISTEMA DI GOVERNO REGIONALE 

7.   IL COMUNE 

8.   LA PROVINCIA 

9.   LA CITTA’ METROPOLITANA  

 
LEZIONE 2:  ENTI FORNITORI DI SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI: L’IMPRESA SOCIALE E ALTRE FORME 

ASSOCIATIVE 
 

1.   TERZO SETTORE 

2.   L’ASSOCIAZIONE 

3.   LA FONDAZIONE 

4.   LE ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO 

5.   LE ORGANIZZAZIONI NON LUCRATIVE DI UTILITA’ SOCIALE (ONLUS) 

6.   L’IMPRESA SOCIALE 

7.   LE ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE 
 

LEZIONE 3: LE RETI SOCIALI: FORMALI E INFORMALI 
 

1.   LA RETE SOCIALE 

2.   LE RETI PRIMARIE E SECONDARIE, FORMALI E INFORMALI 

3.   L’OPERATORE SOCIO-SANITARIO E IL LAVORO DI RETE 

4.   LAVORO DI RETE: FASI 

5.   APPROCCIO DI RETE NEL LAVORO DI COMUNITA’ 
 
 

 
PERCORSO C: ACCREDITAMENTO, RESPONSABILITA’ E PRIVACY IN AMBITO SOCIO-SANITARIO 

 

LEZIONE 1: LA QUALITA’, L’AUTORIZZAZIONE E L’ACCREDITAMENTO 
 

1.   LA QUALITA’ DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI 

2.   L’AUTORIZZAZIONE 

3.   L’ACCREDITAMENTO 

4.   L’ACCREDITAMENTO DELLE STRUTTURE SANITARIE 
 
 

LEZIONE 2: PRINCIPI DI ETICA E DEONTOLOGIA PROFESSIONALE 
 

1.   LA RESPONSABILITA’ DELL’OPERATORE SOCIO-SANITARIO 

2.   ASPETTI ETICI E DEONTOLOGICI 

3.   IL SEGRETO PROFESSIONALE 
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LEZIONE 3: LA TUTELA DELLA PRIVACY E IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

1. IL  DIRITTO ALLA  PROTEZIONE  DEI  DATI  PERSONALI: DALLA  NORMATIVA EUROPEA AI  PRINCIPI 
 GENERALI DEL CODICE   

2. IL CODICE DELLA PRIVACY   

3. I SOGGETTI CHE EFFETTUANO IL TRATTAMENTO DEI DATI   

4. I DIRITTI DELL’INTERESSATO   

5. GLI ADEMPIMENTI. LA NOTIFICAZIONE   

6. GLI OBBLIGHI DI COMUNICAZIONE E LE AUTORIZZAZIONI GENERALI   

7. L’AUTORITA’ GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI   

 

PERCORSO D: LE PERSONE E I DIRITTI 
 

LEZIONE 1 
 

1.   IL MATRIMONIO E LA FAMIGLIA 

2.   LA SEPARAZIONE E IL DIVORZIO 

3.   LA DISCIPLINA DELLA FAMIGLIA E I VINCOLI FAMILIARI 

4.   L’ASSISTENZA AGLI ANZIANI 

5.   L’ABBANDONO DEI GENITORI ANZIANI E LA RESPONSABILITA’ DEI FIGLI 

6.   I SERVIZI AGLI ANZIANI 

7.   L’INSERIMENTO AL LAVORO DEI DISABILI 

8.   LA TUTELA DEI DISABILI 

9.   LE PRESTAZIONI PER L’INSIRIMENTO SOCIALE DEI DISABILI 

10. L’ACCOGLIENZA DEGLI IMMIGRATI 

11. L’INCLUSIONE E LA LOTTA ALLA POVERTA’ 

12. GLI ISTITUTI DI PROTEZIONE DEI MINORI 

13. LE DIPENDENZE E LA SALUTE MENTALE 
 
 

 
VERIFICHE E VALUTAZIONI 

 

LE VERIFICHE SEGUIRANNO PREVALENTEMENTE LA TIPOLOGIA DELL’INTERROGAZIONE ORALE. 
 
 

 
TESTO: “IL NUOVO DIRITTO E LEGISLAZIONE SOCIO-SANITARIA 2” A CURA DELLA REDAZIONE SIMONE PER 

LA SCUOLA. 
 

L’inserimento al lavoro dei disabili/La tutela dei disabili/Le prestazioni per l’inserimento sociale dei 

disabili/L’accoglienza degli immigrati/L’inclusione e la lotta alla povertà 
 
 
 

PROF. MICHELE REGA 


